TARIFFE DI ABBONAMENTO a IMPRESA SOCIALE ANNO 2009

La rivista Impresa Sociale ha periodicita trimestrale.

ABBONAMENTI

Euro 70,00 per gli enti sostenitori

Euro 45,00 per le organizzazioni non profit e gli abbonamenti individuali
Euro 50,00 per gli enti pubblici e le organizzazioni private

Euro 25,00 per gli abbonamenti studenti (*)

Euro 80,00 per gli abbonamenti esteri

(*) allegare copia certificato iscrizione

Gli enti che sottoscrivono fino a 5 abbonamenti hanno diritto allo sconto del 10%o.
Gli enti che sottoscrivono abbonamento biennale hanno diritto allo sconto del 10%o.

La singola copia costa Euro 20,00 e una copia arretrata costa Euro 15,00.

Gli importi indicati sono comprensivi di IVA assolta dall’editore e sono deducibili fiscalmente nell’ambito del reddito di impresa e
del reddito derivante dall’esercizio di arti e professioni ai sensi degli artt. 50 e 52 del T.U.LR. non si rilasciano quindi fatture. La
ricevuta di versamento in c/c postale o c/c bancario & documento valido per la deducibilita fiscale.

La quota dell’abbonamento ¢ da versare sul c/c postale N. 62238555 oppure tramite bonifico bancario
appoggiandosi alle seguenti coordinate:

BBAN (coordinate bancarie nazionali) X-07601-01800-000062238555

IBAN (coordinate bancarie internazionali) IT-18-X07601-01800-000062238555

INTESTAZIONE ISTITUTO STUDI SVILUPPO AZIENDE NONPROFIT
— ISSAN

Per attivare gli abbonamenti & necessario il pagamento anticipato.
Non sono previsti sconti per le librerie.

Ci si abbona tutto 1’anno. L’abbonamento dura un anno e da diritto a ricevere i quattro numeri editi nel corso
dell’anno. L’ impegno di abbonamento € continuativo, salvo regolare disdetta da notificarsi entro il 31/12 di
ogni anno. La repulsa dei numeri non equivale a disdetta.

Informazioni sulla rivista e sugli abbonamenti:
ISSAN — Istituto Studi Sviluppo Aziende Nonprofit
Via Inama, 5 — 38100 Trento

Tel +39 0461 882289 883782 fax +39 0461 882294

e-mail: abbonamenti@impresasociale.info sito: www.issan.info
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